
 

   
1400بهار   

 تهیه و تنظیم:

 دکتر سودابه داوران

 دکتر پیمان کیهان ور

 دکتر فرهاد بانی

 یعلم تیبه مرجع لین یراستا در ینانوفناور هیمداخلات و اقدامات توسعه قطب پا

زیتبر یدر دانشگاه علوم پزشک  



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 قطب پایه نانوفناوری

 

  



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 راهبرد تمایز موضوعی

زمان انجام اقدام  عنوان اقدام  
 

زیر راهبرد   اقداماتگروه 
 

  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین تدوین رسالت متمایز و متعالی 

علوم پزشکی  های دانشگاهبرترین  یکی ازعنوان ه ب دانشگاه علوم پزشکی تبریزدر 

 و بازبینی سالانه آن: 1400بر اساس ارزشهای سازمانی زیر از سال ایران 

 خلاقیت و نوآوری 

 سازمان یادگیرنده 

  همکاری تیمی 

  هم افزایی 

 های اخلاقی،حفظ ارزش 

 دانشگاه نسل پنجم 

 در محورهای زیر:

o  )برای آموزش، پژوهش و فناوری در تربیت و آموزش نیروی انسانی  الف

 لمللیسطح ملی و بین ا

o های تحقیقاتی، فناوری، کارآفرینی و تجاری سازی در ب(  انجام فعالیت

 زمینه نانوفناوری پزشکی

o تحقیقاتی و فناورانه در -ها و محصولات آموزشیب( تولید و ارائه برنامه

 سطح دانشگاه و جامعه

 رسالت تمایز یافته 1400از سال 

 تمرکز

  ارزیابیPESTEL   وSWOC*  نامه راهبردی توسعه همه جهت تدوین بر

و بالندگی  تربیت دانشجویانجانبه منطبق بر جامعه و دموکراسی دانشی و 

با « مدیر، نوآور، محقق، فناور و کارآفرین»نسل سوم  اعضای هیأت علمی

با متدهای  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نادانش، مهارت و نگرش آموزش 

 1400از سال  و مبتنی بر جامعهبردینوین یادگیری و انجام پژوهش های کار

Challenge  *  

 1401از سال 
برنامه راهبردی تمایز 

 یافته

  در شش ماه اول برنامه منطبق بر جامعه  منطقه ای تدوین اولویت های پژوهشی

 1401از  و بازنگری در آن در طول برنامه

  درصد طرح های مصوب گروه در راستای اولویت های پژوهشی  50انجام حداقل

  1405تا  گروه

 نانوفناوری زیستی پزشکی دارویی دانش، ترجمان و تبادل نتقالتدوین نظام ا 

 همراستایی یت آکادمیکحاکم 1401از سال 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

  تدوین برنامه ادغامCorporate governance  با حاکمیت آکادمیک

 1402از  ستیپزشکی، دارویی و زینوفناوری نانو دیسیپلین 

  تدوین برنامه ادغامClinical governance  با حاکمیت آکادمیک

 1403از  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین 

 متناسب با هیات علمی های فعالیتاعضای یت دانش رطراحی نرم افزار مدی

 1401ی قطب در راستای حاکمیت آکادمیک از سال هاماموریت

  با هدف  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین در آغاز انتشار ژورنال

 1402بین المللی سازی با نگاه خلاقانه و به صورت نگارشی و تصویری از 

 با هدف  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین در  آغاز انتشار ژورنال

از  منحصرا در حیطه تجاری سازی فناورانه منطبق بر جامعهبین المللی سازی 

1402 

  تخصیص منابع مالی از طرف دانشگاه جهت به روز رسانی تجهیزات تدوین برنامه

 1400از سال  آزمایشگاهی گروه

  درآمدزایی از طریق برگزاری دوره های آموزشی تخصصی و کارگاه تدوین برنامه

 1400از سال  ها

  فروش اختراع یا فعالیت های نسل سومی درآمدزایی از طریق تدوین برنامه

 1400رویالتی یا فروش محصولات از سال 

  1400خدمات آزمایشگاهی از سال درآمدزایی از طریق تدوین برنامه 

  همکاری با تحقیقاتی خارج دانشگاهی از جمله در جذب گرنتهایتدوین برنامه

 1400از سال  صنعت

  1400بین المللی از سال جذب گرنتهای تدوین برنامه 

 1400جذب دانشجویان و محققین بین المللی از سال  تدوین برنامه 

 تامین و تخصیص مالی 1400از سال 

  یدر راستا پایهقطب  نیو محقق یعلم اتیتوسعه شناور هراهبردی تدوین برنامه 

 :1400تاکید بر استراتژی های زیر از سال با  افتهی زیرسالت تما

 موجود یانسان یروین یهدفمند و برنامه گرا یآموزش و توانمندساز .1

 باز و شناور تیریمد قیتوانمند خارج از قطب از طر یروهایبا ن یهمکار .2

هیات علمی ناپیوسته ) عضو ثانویه( جهت همکاری و حداقل دو  ضویتع .3

  ارتباط با بالین

صورت نیاز برای پر کردن حوزه های تخصصی  جذب هیات علمی در .4

 دوره سه ساله در حداقل یک عضو هیات علمی باقیمانده در گروه

 1400از سال 
توسعه هیات علمی 

 رشته
 توسعه کمی



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

هیات علمی ناپیوسته ) عضو ثانویه( جهت همکاری  یکحداقل ضویت ع .5

  صنعتو ارتباط با 

  2تخصصی حوزه نانو حداقل در  شگاهیآزما زیمحل و تجه نیتامتدوین برنامه 

  ساله 4در طول برنامه تمایز یافته حوزه 

  یبانیپشت زاتیبا تجه یآموزش شگاهیآزما کی ز و راه اندازیجهیتتدوین برنامه 

 ساله 4در طول برنامه  یمرز دانش قاتیکننده تحق

 شگاهیآزما ز و راه اندازیتدوین برنامه تجهی in silico  در حیطه نانوفناوری طی

 ساله 4برنامه 

 1400از سال 

توسعه زیرساخت ها و 

تجهیزات مرتبط به 

 رشته

 به صورت  ییتخصص گرا یدر راستا یتخصص یدوره آموزش2حداقل  راه اندازی

 و برندینگ آن 1400مدرسه تابستان یا بوت کمپ در هر سال از 

  ارزیابی توسعه رشتهNanodentistry   در مقطعPhD  1401از 

  ارزیابی توسعه رشتهRegenerative Nanotechnology    در مقطع

PhD  1401از 

  ارزیابی توسعه رشتهNanomedicine   در مقطعBSc  1402از 

 در دانشگاه فنی و  ارزیابی و تدوین استاندارد توسعه رشته نانوفناوری زیستی

 1402از  حرفه ای

  ارزیابی توسعه رشتهNanomedicine MBA   در مقطعMSc  یا به

 1400از  صورت دوره منتهی به گواهینامه

 1401از سال 
توسعه رشته ها و 

 همرتبط به رشتمقاطع 

  1401از  فناوری دارویی ریزتقویت ساخنار مرکز تحقیقات تدوین برنامه 

 راه اندازی مرکز تحقیقات نانوفناوری پزشکی در سطح دانشگاه 

  پزشکی، همکاری برون دانشگاهی جهت توسعه شتابدهنده تخصصی نانوفناوری

 دارویی و زیستی

 1400از سال 

 توسعه نهادهای علمی

)گروه، دپارتمان، مرکز 

 پژوهشی، ...(

  به  دانشجویان دکترا  برایخارج از کشور  یاستفاده از فرصت مطالعاتتسهیل

 میزان یک دانشجو در سال

  امکان پذیرش بورسیه دانشجویان خارجی 

 بورسیه دانشجویی  1402از سال 

  تدوینRFP   دانشجوی  8الی  4سالانه جهت شفاف سازی فرایند جذب

 بین المللی 3تا  1کارشناسی ارشد و 

  تدوینRFP  انشجوی دکتری د 6الی   3سالانه جهت شفاف سازی فرایند جذب

 بین المللی 2تا  1تخصصی داخلی و 

 جذب دانشجو  1400از سال 

 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 راهبرد تعالی موسسه ای

زمان انجام اقدام  عنوان اقدام  
 

زیر راهبرد  گروه اقدامات 
 

  تدوین راهکارهای توسعه تیم سازی در sub-discipline  نانوفناوری  های

  1400از  پزشکی، دارویی و زیستی

 فارغ التحصیلان دانشگاه در حرکت به تیم های های بهره مندی از توانمندی

 1400از  سوی دانشگاه نسل سوم

 تیم سازی 1400از سال 

ظرفیت 

 سازی

 رویدادهای نوآورانه  یبرگزارNanoedge ژورنال کلاب  به عنوان توسعه یافته

شده در بازار  هرویکرد بررسی محصولات ارائ و مرز دانش نانو  در حیطه های ها

و پتنتهای ثبت شده، اخبار و کارآزمییهای بالینی و شرکت ها و استارتاپهای 

 1400از  موضوع رویداد

  کارگاه در سال  4ی آموزشی کارگاهها یرگزاربجهت تدوین  یسنج ازینانجام

 1400از 

 های آموزشی مهارتیوسعه دورهت (non degree)  در سطوح ملی و بین

 1400از  و چهارم د حرکت به سوی دانشگاه های نسل سومالمللی با رویکر

  یخارجمورد( و  2داخلی ) کوتاه مدت یبه دوره ها اعضای هیات علمیاعزام   

 1400مورد( سالانه از  1) 

 یو فناور یدر حوزه نظام آموزش عال نینو یتیریمد یآموزش یدوره ها یبرگزار 

 1401ه یک دوره از برای دانشجویان و اساتید با اعطای دیپلم سالان

  شاخصو مدیران و فناوران و کارآفرینان  نیتوسط محقق یهمتاپروتدوین برنامه 

 1401از 

 توانمندسازی 1400از سال 

 اصول مهارت محور بر اساس  کارگاه 4 یبرگزارO*NET  یها یسنج ازینو 

 1400برای کارکنان از سال  انجام شده

  کارکنان از سال  یسیزبان انگل مهارت توسعهبرگزاری کلاس های آموزشی

1400 

  1400از سال  اطلاعات کارشناسان یفناوربرگزاری کلاس های آموزشی 

 آموزش کارکنان 1400از سال 

  خارج از کشور در  یمطالعات یبه فرصت ها یعلم اتیه ینفر از اعضا کیاعزام

 1401از  هر سال از برنامه

 1400سالانه از  تکمیلی یبه دوره ها اعضای هیات علمی نفر دو اعزام 

 1401از سال 

دوره های تحصیلات 

تکمیلی اعضای هیات 

 علمی
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 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

  نقش آفرینی مؤثر در جشنواره بین المللی فناوری های ربع رشیدی Rinotex  

 1400به عنوان مسؤول زون از سال 
 برگزاری جشنواره ها 1400از سال 

فرهنگ 

 سازی

 یزه ملی در یکی از حیطه های دانشی، ارزیابی و اولویت سنجی راه اندازی جا

از  پزشکی، دارویی و زیستینانوفناوری فناوری، کارآفرینی، اجتماعی سازی 

1401 

  نانوفناوری در حیطه  بین المللی گرنت در سطح جذب منابع جهت اعطای

 1401از  پزشکی، دارویی و زیستی

 اعطای جوایز 1401از سال 

 فعلی در سطح دانشکده و دانشگاه  یندهایفرآ شیرایو فرایندهای جدید و  نیدوت

 1401از 

 نیتدو SOP مرتبط با رسالت  یو خدمات یپژوهش ،یآموزش یها تیفعال یبرا

 1401از  افتهی زیتما

 مدیریت فرایند ها 14010از سال 

بهبود 

 کیفیت

 رساندن آن  بیو به تصو یتخصص یکوریکولوم آموزشی برای دوره ها طراحی

 1400تعالی از  برنامه انیا پاحداقل دو مورد ت

 منطقه  یازهایکوریکولوم آموزشی بر حسب ن رییدرصد تغ 20رساندن  بیتصو به

 1400از  وبازنگری مداوم سالیانه آن یشیآما

 1400از سال 
بازنگری برنامه های 

 درسی

 تا پایان سال  های مرتبط تدوین صددرصد طرح درسهای دروس موجود در گروه

 1400از  کولومیوربر ک یاول مبتن

 واحدهای  یدرصد سرفصل ها 50برای  نیآفلا یآموزشی مجاز یتدوین محتواها

 1400تعالی از  برنامه انیبه صورت سالانه تا پا های مرتبط گروهدرسی 

 استانداردسازی مدیریت پروژه پایان نامه بر اساس تدوین لاگ بوک 

  استانداردسازی پایش توسعه دانشجویان(Portfolio) ر اساس طراحی نرم ب

 1400افزار و اپلیکیشن مربوطه از 

 استانداردسازی 1400از سال 

 1400از  تشکیل کمیته خودارزیابی و انجام سالیانه آن 

  1401از  و انجام سالیانه آنبیرونی  ارزیابی تدوین فرایند 
 ارزشیابی و ممیزی 1400از سال 

 لمی و فناوری و تجاری پژوهش در باب وبومتریکس و علم سنجی مصادیق ع

 1401در سطح ملی و جهانی از  پزشکی، دارویی و زیستینانوفناوری سازی 

  پزشکی، نانوفناوری تدوین نظام اعتباربخشی به گروه های  طرح امکان سنجی

 1402از  دارویی و زیستی

 کسب اعتبار 1401از سال 
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 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

  یتفاهم نامه براعقد سالانه یک benchmarking منتخب  یبا موسسه ها

 1401ملی و بین المللی در فرایندهای بین رشته ای از 

  اجرای دانش پژوهی با الگوبرداری از تجارب موفق دانشگاه های مطرح دنیا

 ساله 4مورد تاپایان دوره  2حداقل 

 الگوبرداری 1401از سال 

  اخذISO  1402از  در زمینه مدیریتی برای دیسیپلین مرتبط 

  اخذISO از نظر ایمنی و  آزمایشگاهی های در زمینه ین مرتبط برای دیسیپل

 1403فرایندی از 

  اخذISO  1403از  خدماتیهای در زمینه  برای دیسیپلین مرتبط 

 1402از سال 
دریافت نشان های 

 کیفیت

  نهضت   برنامه ریزی در راستایMU3 درر دپارتمان   زنیگمبا کا جهت استقرار

 1401ها از سال 

 5استگی تدوین نظام آرS  پزشکی، در محیط های آزمایشگاهی نانوفناوری

 1401از  دارویی و زیستی

  گام  8استقرار نظامCQI  پزشکی، دارویی و نانوفناوری در دیسیپلین های

 1403از  زیستی

  توسعهKM  وQAA  در راستای ادامه فرایندCQI  1403از 

 1401از سال 
 بهبود کیفیت سازمانی

(CQI , TQM) 

  1401از سال  1404هانی در پایان سال مرکز برتر ج 5راستای حضور در بین ریزی در برنامه 
بهبود جایگاه در نظام 

 های رتبه بندی

 

 

  



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 راهبرد راهبری ملّی

زمان انجام اقدام  عنوان اقدام  
 

زیر راهبرد  گروه اقدامات 
 

 آن  یه روز رسانارشد و ب یدر رشته کارشناس یبرنامه درس یاستاندارد مل نیتدو

 1404از سال  کباریهر دو سال 

 آن  یو به روز رسان یتخصص یدر مقطع دکتر یبرنامه درس یاستاندارد مل نیتدو

 1404از سال هر دو سال 

 وزارت علوم  یها هبا رشت نانو فناوری پزشکی، دارویی و زیستی یرشته ها قیتطب

 1404سال از  یجهت انطباق و همپوشان یفناور ستیز زیر لیاز قب

 1404از سال  یپسا دکتر یها شیرشته در گرا یاستانداردها نیتدو 

 1404از سال  رشته لانیفارغ التحص یمداوم برا ینظام آموزش نیتدو 

 1404از سال 
تدوین استانداردهای 

 ملیّ برنامه درسی رشته

 تولیت

  مربوط به  یصیو تشخ یشگاهیآزما ،کینیخدمات پاراکلاستانداردهای توسعه

 1404از سال  نانو فناوری پزشکی، دارویی و زیستیوزه ح

   نانو فناوری مربوط به حوزه  یصیتشخ یبردار ریتصوخدمات استانداردهای توسعه

 1404از سال  پزشکی، دارویی و زیستی

  قبیلچهارم از  صنعتی انقلاب طهیخدمات مربوط به حاستانداردهای توسعه 

 1404از سال  کیدیکروفلوئیم یو فناور یسه بعد نتیپر

  نگارشSOP مهارت در  یجهت اخذ گواه و استانداردهای ملی فنی و حرفه ای

 1404از سال به دیسیپلین  خدمات مربوط

 1404از سال 

تدوین استانداردهای 

ملیّ خدمات مرتبط به 

 رشته

 مهد  سطحدانش در مهارت و بر  یمبتنترویجی  یدوره هاراهکار ملی  تدوین

 1404از سال کودک 

 مدارس سطحدانش در مهارت و بر  یمبتنترویجی  یدوره هاراهکار ملی  تدوین 

 1404از سال 

 یدانشگاه سطحدانش در مهارت و بر  یمبتنترویجی  یدوره هاراهکار ملی  تدوین 

 1404از سال 

  1404از  یرشته ا نیب همگرایی علوم و توسعه فناوری های یراهکار مل تدوین 

 1404ز سال ا
راهکارهای ملّی  تدوین

 رشته

 یپزشک ینانو فناور با تبطمر یشگاههایکار در آزما یکد اخلاق حرفه ا نیتدو، 

  1404از سال موارد مرتبط  ریو سا GCCاز  یریبا بهره گ یستیو ز ییدارو
 1404از سال 

تدوین کدهای اخلاق 

 شتهحرفه ای ر



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 نانو مرتبط با  یو درمان یصیکار در مراکز تشخ یااخلاق حرفه کدهای نیتدو

از موارد مرتبط  ریو سا GCCاز  یریبا بهره گ یتسیو ز ییدارو ،یپزشک یفناور

 1404از سال   1404سال 

 ینانو فناور یو خدمات یدیتول یدر شرکت ها یاخلاق پزشک یکدها نیتدو 

از سال موارد مرتبط  ریو سا GCCاز  یریبا بهره گ یستیو ز ییدارو ،یپزشک

 1404از سال   1404

 و کارکنان در  انیو دانشجو یعلم ئتیه یاطلاعات و دانش اعضا یبه روز رسان

 1404از سال  یاعتباربخش میرابطه با مفاه

  1404از  یپزشک یرشته نانوفناور یاعتباربخش شیمرکز رصد و پا یراه انداز 

 1404ز سال ا
تمهید اعتباربخشی 

 های مرتبط به رشته

  از پتنت و حرکت به سمت آن  لیناورانه بر اساس روش تحلف یبر روندهاامطالعه

 1404سال 

 1404از سال  یونگاریبر اساس مدل سنار یپزشک ینانوفناور ندهیمطالعه آ 

 انجام مطالعات مستمر DELPHI از سال  یپزشک ینانوفناور ینگارندهیآ طهیدر ح

1404 

 1404از سال 
مطالعات آینده نگاری 

 رشته در سطح کشور

 توسعه رشته  یبرا ینیسرزم شیموجود در آما ینقاط قوت و فرصت ها یسبرر

 1404از سال در سطح کشور 

 مجموعه  ،یمیمجموعه ش لیاز قب یهمپوشان یدارا یآموزش یگروه ها یبررس

جهت  یو داروساز یمیوشیمجموعه ب، ستیمجموعه ز ،مجموعه مواد ،کیمکان

 1404از سال  دوگانه اخذ مدرک و یرشته ا نیب دپارتمان های لیتشک

 یدوره ها یراه انداز MD-PhD  وMD-MSc یحرفه ا یدر سطح مقطع دکترا 

 1404از سال  یو دامپزشک یداروساز یدندانپزشک یپزشک

 و فوق  ینیتخصص بال یبرا شگرژوهپزشک پ یدوره ها یراه انداز سنجی و امکان

 1404از سال  تخصص

 1404از سال 
برنامه ریزی گسترش 

 سطح کشوررشته در 

 زانیم یبررس وکشور  عیبه کار رفته در صنا یها ینظر فناوراز  ینیسرزم شیآما 

 1404از  یجهان یرشته با توجه به روند هادر  لانیبه فارغ التحص ازین

 دانش  یکارخانجات و شرکت هادر کار رشته  یرویجذب ن یتیسند حما تدوین

 1404از سال  نانو یها یستاد توسعه علوم و فناور قیاز طر انیبن

 1404از سال 
برنامه ریزی نیروی کار 

 رشته در سطح کشور

 ینانوفناور یانجمن تخصص رهیمد ئتیدر ه یریگ میتصم  کرسی 2تصاحب 

 1404از سال ایران  یپزشک

 1404از سال  یستیو ز ییدارو ،یپزشک ینانو فناور یانجمن صنف لیتشک 

 1404از سال 
نقش آفرینی کلیدی در 

 انجمن های تخصصی 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 نانوفناوری پزشکی و تخصصی های بورد هر یک از در  تیعضوحداقل دو  احراز

 1405تا سال  وزارتخانهدارویی 
 1404از سال 

نقش آفرینی کلیدی در 

 بورد های تخصصی

  نانو فناوریبرگزاری حداقل یک همایش یا سمینار علمی بین المللی در حوزه 

 ساله 4در طول برنامه  پزشکی، دارویی و زیستی

  نانو فناوری پزشکی، دارویی  یو فناور یعلم یهاجشنواره گزاریبر درحضور فعال

 1402از سال  و زیستی

 رویدادهای کارآفرینانه از قبیل ویکند و  یراه اندازIdea Board  در  ینانوفناور

 ره با نگاه استارتاپ محور و مناظ  یپزشک یها طهیح

 به عنوان در سطح  یپرداز هینظر یها یکرس مناظره یعلم دادیرو یراه انداز

 1401از سال  کشور

 1404از سال 
برگزاری رویدادهای 

 علمی در سطح کشور

گسترش 

اقدام  و 

 دسترسی

 جهت رصد علم و  یو شبکه ساز عیو صنا یدانشگاه یکار یها میت لیتشک

 1402از سال رشته  یفناور

 ندیو رصد فرا یمختلف جهت بررس یمنابع موسسات آمار عیتجم به و یدسترس 

 1402از سال  یعلم یها

 مربوطه  رصدمرتبط جهت توسعه یها یعمر فناور مهیبازار و ن ینیب شیو پ لیتحل

 1402از سال  یفیو ک یبه صورت کم

 1402از سال 
برنامه راهبردی رصد 

 علمی

 یارشد در ط یکارشناس یسدر یکتاب مرتبط با سرفصل ها 3حداقل  فیتعر 

 1402از سال  برنامه چهارساله

 یدر ط یتخصص یدکتر یدرس یکتاب مرتبط با سرفصل ها 2حداقل  فیتعر 

 1402از سال  برنامه چهارساله

 1402ز سال ا
تولید و انتشار کتب 

 علمی مرجع ملّی

 آموزش و  ونیسیحضور مستمر در جلسات کمو جهت مشاوره  ندهینما یمعرف

 1401از به میزان یک نفر  یاسلام یمجلس شورا یهامرکز پژوهش اتقیتحق

  به میزان  نانو  یها یستاد توسعه علوم و فناور یحضور مستمر در کارگروه ها

 1401از سال یک نفر 

 به میزان یک نفر و معادن  عیمربوط به وزارت صنا یحضور مستمر در کارگروه ها

 1403از سال 

  از به میزان یک نفر  سلامت وزارت بهداشت یفناور تیریمد درحضور مستمر

 1401سال 

  به میزان یک  فرهنگستان علوم پزشکی و زبان و ادبیات فارسی درحضور مستمر

 1402از سال نفر 

 1401از سال 
همکاری با نهادهای 

 سیاستگذاری



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 با نانوفناوری در جامعه  نهیبه ییجهت آشنا یاجتماع شیپویک سالانه  یبرگزار

 1402سال  ز ا

 با ایمنی و خطرات  نهیبه ییجهت آشنا یاجتماع شیپویک سالانه  یبرگزار

 1402سال  نانوفناوری در جامعه از 

 با نقش نانوفناوری در  نهیبه ییجهت آشنا یاجتماع شیپویک سالانه  یبرگزار

 1402سال  از محیط زیست و اقتصاد چرخشی 

 در هر  برای دانش آموزان ت کمپ بو ایمدرسه تابستان یک حداقل  یراه انداز

 آن نگیو برند 1400سال از 

 1402از سال 
مداخلات و پویش های  

 اجتماعی

 یبرا و ترویجی یآموزش یها جهت توسعه انواع روش ها یبا شهردار یهمکار 

 1402سال  از  ممرد عموم 
 آموزش همگانی 1402از سال 

 1402 از   یسراسر یهاشبکه ازساعت  2هفته  زانیبه م ییویبرنامه راد هیته 

 یشبکه ها دقیقه در 60تا  40 ای  هفته زانیبه م مایس خلاقانه دربرنامه  هیته 

 1402از  سال  یمحل

  یها تیفعال نهیدر زمها و جراید به رسانه  یخبر گزارش 3ماههانه ارسال تهیه و 

 1402شاخص قطب از  سال 

  تیفعال نهیدر زمها و جراید به رسانه  ه سالان یخبر نشست 12تا  4برگزاری 

 1402شاخص قطب از  سال  یها

 گفتگو مبتنی بر  یجهت شرکت در برنامه ها اساتید و دانشجویان قطب یمعرف

 1402از  سال  مایصدا و س در

  تهیه محتوای موشن گرافی و انیمیشن جهت ترویج فعالیت های قطب به میزان

 1403از  سال  دقیقه در سال 6

 1402سال  زا
حضور فعال در رسانه 

 های جمعی

عمومی 

 سازی

 یهدفمند شبکه اجتماع تیریو مد شیگشا linkedin 500به  دنیبه صورت رس 

 1402از  سال سال اول  انیعضو در پا

 12به  دنیبه صورت رس یوتیوب یهدفمند شبکه اجتماع تیریو مد شیگشا 

 1402از  سال سال اول  انیدر پاساعت 

 1402از سال 
حضور فعال در رسانه 

 های اجتماعی

  همکاری و برگزاری ماهانه یک رویداد از طریق دانشجویان در پژوهشسرای دانش

 1402سال  آموزی هر فصل یک بار از 
 آموزش همگانی 1403ز سال ا

  1402تا پایان  دپارتمانطراحی و تکمیل وبسایت انگلیسی 

  اعلام ظرفیت جذب حداقل دو دانشجوی بین المللی هم در مقطع کارشناسی

 1402سال  از  ل از برنامهارشد  و هم  دکترا در هر سا

 دانشجویان بین الملل 1402از سال 
بین المللی 

 سازی



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 ارشد و دکترا و  یو دو دانشجو در مقاطع کارشناس 32 4 بیاقدام به جذب به ترت

  1404از سال  یپسا دکتر

 یجهت ارائه گواه یالملل نیمعتبر ب یمشترک با دانشگاه ها یدوره ها یبرگزار 

MBA 1404یک دوره در سال از  ینیکارآفریا  یمهارت یتخصص 

 1404از سال 
مدارک و گواهینامه 

 های بین المللی

 1404تا ساتید و تدوین نظام رتبه بندی طراحی و تکمیل وبسایت انگلیسی ا 

  سالانه  زانیمبه ماهه  24تا ه سه ماه یاه به صورت دوره یالملل بینتبادل استاد

 1404از سال د تا دو استا کی

  عقد تفاهم نامه جهت برنامه خواهرخواندگی دانشگاهی در سطح دپارتمان برای

 1404مورد از  1تبادل استاد سالانه 

 برنامه های تبادل استاد 1404از سال 

  زانیمبه ماهه  12تا ه سه ماه یاه به صورت دوره دانشجو یالملل بینتبادل 

 1404از سال دانشجو  کیسالانه 

 ر سطح دپارتمان برای عقد تفاهم نامه جهت برنامه خواهرخواندگی دانشگاهی د

 1404مورد از  1شجو سالانه دان تبادل 

 1404ز سال ا
برنامه های تبادل 

 دانشجو

 مختلف  یبا افراد متخصص در عرصه ها یو حضور یبه صورت مجاز یهمکار

حضور با پرسنل در سال  کیمرتبط به صورت  یکار با دستگاه ها لیاز قب یفناور

 1404از  ماهه و سه ماهه کی

 پرسنل بین المللی 1404از سال 

 ارائه  با  آذربایجان و ترکیه یدانشگاه ها درتوسط اعضای قطب  دوره یبرگزار

 1401یک دوره در سال از  ،یگواه

 محدوده  یدانشگاه ها درتوسط اعضای قطب  دوره یبرگزارMENA  ارائه  با

 1403یک دوره در سال از  ،یگواه

 بین المللی معتبر یدانشگاه ها دراعضای قطب ضور حمشترک با  دوره یبرگزار 

 1404یک دوره در سال از  ،یارائه گواه با 

 1401از سال 
رنامه های فرامرزی ب

 آموزشی

  دو  زانیمبه  یالملل نیب یها رنتگ قیاز طر یمشترک پژوهش یهاژهپروانجام

 برنامه پنج ساله انیپنج پروژه در پا تا 1403 از سال  پروژه در سال

  هزار  15منابع مالی جهت طراحی گرنت پژوهشی بین الللی در دپارتمان تا جذب

 1405دلار از سال 

 1404ز سال ا
پروژه های مشترک 

 پژوهشی

 دوره در سال  دو دیاسات یبرا کیآکادم یسیزبان انگل یآموزش یدوره ها یبرگزار

 1401از 

  1402از سال  یالملل نیب یدادهایرو یبرگزاراولویت سنجی طراحی 

 1401از سال 
هارت های زبان م

 آموزی



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

  و اعتبارات  زیاخذ جوا و یالملل نیب یشهایو هما نارهایسم ،هاحضور در جشنواره

 1408جایزه تا سال  2تا 

  1409نقش آفرینی در تیم های سیاستگذاری اعتبارسنجی بین المللی تا 

 کسب اعتبار بین المللی 1404ز سال ا

 نهیبا توجه به پس زم یالملل نیب انیودانشج یبرا یبرنامه درس یمحتوا یبازنگر 

 1401تا پایان رشته مربوطه 

  نیآنلا یدرس یمحتوا به صورتتدوین محتوا و بارگذاری آن در بستر وب سایت 

 1402تا پایان  یو حضور

 1401از سال 
حتوای بین المللی م

 برنامه های درسی

 الیر اردیلیم 30تا  1404در آغاز سال  یالملل نیب الیر اردیلیجذب حداقل پنج م 

 از گرنت های بین المللی ساله 5برنامه  انیدر پا
 للیگرانت های بین الم 1404از سال 

 یزان به م یالملل نیب یمربوطه در شبکه ها یهاجمناندر اعضای قطب  تیعضو

 1405عضو تا پایان  3

 ئتیه یاعضا قیاز طر یالملل نیب یمربوط در شبکه ها یحضور در کارگروه ها 

 1406عضو تا پایان  2یزان به م انیو دانشجو یعلم

 شبکه های بین المللی 1404ز سال ا

  1404از سال  یالملل نیب یاستاد به فرصت ها کیدانشجو و  کیارسال حداقل 

 ساله 5دوره  انینشجو در پاتا چهار دا
 1404از سال 

فرصت های سفر و رفت 

 و آمد

 یدانشگاهها لانیو انتقال مدرک فارغ التحص یمعادل ساز یاستانداردها نیتدو 

 1402از سال  یخارج

  جهت معادل  یبا آزمون داخل یداخل یامکان گذراندن دوره هاتدوین شیوه نامه

 1402از سال مدارک  یساز

 1402ز سال ا
معادلسازی و انتقال 

 مدرک

 در  رشته یمنحصر به فرد مشخص شده برا یاجتماع یازشبکه مج یراه انداز

 1402از سال مندلی شبکه 
 1402ز سال ا

تاسیس شبکه مجازی 

 ملّی
شبکه 

 نیپلیسیو د هی رشته ها یو طبقه بند تیبه صورت وب سا یفرم مل یراه انداز  سازی

 1402از سال مختلف آن  یها

 1402از سال  مربوطه یپادکست ها هیجهت ته یم ملوفر یراه انداز 

 م ملّیراه اندازی فورو 1402از سال 

  به مطالب  تیبا عنا دارویی یپزشک یستیز ینانو فناور یدرس ینگارش نظام نوآور

 1403از سال  نگارانه ندهیآ
 توسعه نوآوری 1404ز سال ا

 ارزش زایی
 یو توسعه استارتاپ ها و شرکت ها ینیبر کارآفر یمبتن یدوره ها یراه انداز 

 1401از  یپزشک یستیز ینانو فناور طهیدر ح انیدانش بن
 ارآفرینی ک 1401از سال 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 واحد در مقاطع  4 زانیبه م در حیطه کارآفرینی یاجبار یدرس یواحدها تدوین

 1402از  یتخصص یارشد و دکتر یکارشناس

 ارشد و  یکارشناس یآزمون ها نیقبول یبرا ینیکارآفر پلمیدوره د یراه انداز

 1401از  یدو آموزش ای کیترم  یدر ابتدا یدکتر

 تا سه محصول در سال  1404از آغاز سال  انیمحصول دانش بن کیجاری سازیت

 ساله 5دوره  انیدر پا
 1404ز سال ا

راه اندازی شرکت های 

 دانش بنیان

 سیمحصول و سرو یطراحخدمات  دوریبستر کر یراه انداز SD/PD ر حیطهد 

 ینیمراکز مشاوره و خدمات کارآفر دارویی با همکاری یپزشک یستیز یفناور نونا

 1402خصوصی از 

 1402از سال 
دمت سازی / خ

 محصول سازی

 دوره  2 انیجوو دانش یعلم اتیه یااعض یبرندساز یآموزش یدوره ها یبرگزار

 1402از سال  در سال 

  یبا همکار یارائه خدمات مربوط به برند سازعقد تفاهم نامه در راستای 

از سال  هادهندهو شتاب نگیو برند ینیمراکز مشاوره و خدمات کارآفر یهاشرکت

1402 

  فناوری  ریزمرکز تحقیقات بین المللی دینگ و متابرنبرندینگ تدوین برنامه

 1401از  دارویی

 ند سازیرب 1402از سال 

 دوره  2 انیجوو دانش یعلم اتیه یااعض بازارسازی یآموزش یدوره ها یبرگزار

 1402از سال  در سال 

  به ویژه بازاریابی  یسازبازارارائه خدمات مربوط به عقد تفاهم نامه در راستای

و  نگیو برند ینیمراکز مشاوره و خدمات کارآفر یهاشرکت یبا همکاردیجیتال 

 1402از سال  هادهندهشتاب

 ازار سازی ب 1402از سال 

 به صورت کارگاه و درآمد  نهیهز یها ندیبا اصول و فرآ ییآشناFS  وBP   و نرم

 1402کارگاه در سال از  3افزار کامفار 

 در راستای آموزش اصول مرتبط با  نیبه صورت آنلا یوزشآم محتوای دیتول

 1402از درآمدسازی 

  اتصال با شبکه استارتاپی و فرشتگان سرمایه گذاران و صندوق های خطرپذیر

 1403برای سرمایه گذاری در فرایندهای درآمدی قطب از 

 رآمد سازید 1402از سال 

 

 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 راهبرد فرادستی بین المللی

زمان انجام اقدام  عنوان اقدام  
 

زیر راهبرد  گروه اقدامات 
 

  از  و جهانی نیازهای جامعه تدوین اولویت های پژوهشی گروه با لحاظ کردن

 1408سال 

  درصد طرح های مصوب گروه در راستای اولویت های پژوهشی  50انجام حداقل

 1415درصد تا  70و افزایش آن به  1408از سال  گروه

 تحقیقات پیشرو 1408ز سال ا

 پیشگامی

  اولویت و تشویق در تصویب طرحهای فناور محور و تولید تدوین شیوه نامه

 1408از سال محصول 
 فناوری پیشرو 1408از سال 

 ی دارای درصد مقالات در ژورنال ها 20از  شیدرج بQ1  و  1408از سال

 آن به صورت سالانه یدرصد 5 شیافزا
 بیشترین مقالات 1408ز سال ا

 پیشتازی

 و رساندن آن  1408در سال  یک کتاب یدر نگارش کتاب مرجع جهان یهمکار

 برنامه انیپابه دو کتاب در 
 بیشترین کتب 1408ز سال ا

  به  یپزشک ستیز ینفر از اعضا و فعالان در عرصه نانوفناور 2حضور حداقل

و رساندن آن به سه نفر  1408در سال درصد برتر دانشمندان جهان  کین عنوا

 برنامه انیدر پا

 بیشترین محققین 1408ز سال ا

 در عرصه  یپزشک یستیز ینهاد مرتبط با نانو فناور کی ظرفیت سازی و ایجاد

 1408از خاص 
 بیشترین موسسات 1408ز سال ا

 ثبت  یداور میت لیشکبا سازمان ثبت اسناد و املاک کشور جهت ت یهمکار

 1408از اختراع نانو 

 1408از  یو پزشک یستیز یکانون سطح اختراع و فناور لیتشک 

 و رساندن آن به  1406از سال  یاختراع خارج کی یثبت چهار اختراع داخل

 برنامه انیسالانه تا پا یاختراع خارج یداخل

 1406از سال 
یشترین موارد ثبت ب

 ابداع و اختراع

 یالملل نیدر منطقه و ب برگزاری همایش جهانی یبرا یرقابت یها تیمز پایش 

 1407آن از سال  نگیو برند یساز
 مایش جهانیه 1407از سال 

 تاثیر
  رشته یبراملی منحصر به فرد مشخص شده  یاجتماع یازشبکه مج توسعهراه 

 1402از سال مندلی شبکه در 
 شبکه جهانی 1408ز سال ا



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 یو طبقه بند تیبه صورت وب سابین المللی در بستر فرم ملی م وروف یراه انداز 

 1402از سال مختلف آن  یها نیپلیسیو د هی رشته ها

 1402از سال  مربوطه یپادکست ها هیجهت ته یلملبین الم وروف یراه انداز 

 فوروم جهانی 1408از سال 

  اخذISI  با هدف  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین ژورنال  برای

 1408بین المللی سازی با نگاه خلاقانه و به صورت نگارشی و تصویری از 

  اخذISI  با هدف  پزشکی، دارویی و زیستینوفناوری نانو دیسیپلین  ژورنال برای

از  منحصرا در حیطه تجاری سازی فناورانه منطبق بر جامعهبین المللی سازی 

1408 

  درصد بالای  40با  با  ژورنال های خارجیدر بورداعضای هیأت علمی حضور

SNIP   1412حضور تا پایان  8به  آنو رساندن متناسب با رشته 

 1408ز سال ا
ژورنال های جهانی 

 (IF)بیشترین 

 کیفیت

 و رساندن آن  1408در سال  یک کتاب یدر نگارش کتاب مرجع جهان یهمکار

 برنامه انیپابه دو کتاب در 
 کتب مرجع جهانی 1408از سال 

  به  یپزشک ستیز ینفر از اعضا و فعالان در عرصه نانوفناور 2حضور حداقل

و رساندن آن به سه نفر  1408در سال درصد برتر دانشمندان جهان  کین عنوا

 برنامه انیدر پا

 بهترین دانشمندان 1408از سال 

  1408از  نانوفناوری پزشکیتقویت ساخنار مرکز تحقیقات تدوین برنامه 

  با همکاری مؤسسات  1408از حضور به عنوان مرکز آموزش آنلاین بین المللی

 مطرح جهانی

 بهترین موسسات 1408ز سال ا

  سیمحصول و سرو یطراحخدمات  دوریبستر کربین المللی سازی SD/PD ر د

مراکز مشاوره و خدمات  دارویی با همکاری یپزشک یستیز یفناور نونا حیطه

 1408خصوصی از  ینیکارآفر

  ارائه خدمات بین المللی در حیطهNanosafety   با استانداردهایFDA  و

CE   1410از سال 

  ارائه خدمات بین المللی(CRO) در حیطهpreclinical و clinical   با

 1412از سال و همکاری بخش خصوصی   CEو  FDAاستانداردهای 

 بهترین خدمات 1408ز سال ا

 1409از  یتوسعه آنتولوژملی و بین المللی کارگروه  لیتشک 

  مقاله  دیارائه سپ(White Paper)  صورت کارگزوه به به  مربوطاز خروجی

 1409از  سالانه 

 و به زبان های بین المللی 1410رشته از سال  انتولوژیمرتبط با  تیسا یطراح

 توسعه آن

 ارجاع وسعه انتولوژیت 1409از سال 



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 و تصریحی  دانش رشته یاداده  گاهیو توسعه پا یدر رابطه با طراح برنامه ریزی

 1410از  مختلف  یها طهیدر ح کردن دانش ضمنی

  و مرتبط  ینامه ها انیپابرنامه ریزی در راستای توسعه پایگاه دانش بین المللی

 1412از  مربوطه فراینداز  درامدزاییامکان 

 1410ز سال ا
پایگاه داده ای دانش 

 رشته

  و توسعه و  یپزشک یپرداز هینظر یم هاوفعال در فرحداقل یک عضو حضور

 1410ترویج مفاهیم منتسب به رسالت قطب در آن از 

   طهیدر حآینده نگاری و  یگذار ریجهت تاث ریبه سردب مقاله 2سالانه ارائه 

 1408از  شتهر طهیغالب در در ح یها میپارادا

 ینانو فناور یعلم هنجار طهیدر ح یپرداز هینظر نیآنلا یهایکرس یاندازراه 

 1410از  اخلاق و فلسفه حیطه هایدر  ژهیبه و یو پزشک یستیز

 1408ز سال ا
ظریه پردازی / پارادایم ن

 غالب / علم هنجاری

 عی( توز4انسان ، و ) تی( تقو3، ) یو انسان یشخص تی( هو2خطر ، ) یابیارز 

 یدر پزشک یابتکار یبرنامه ها یاجرا نهیخطرات در زم و ایمزا
 فلسفه رشته 1410از سال 

 مقالات منتشر شده  نیدر بدرصد مقالات  5 زانیبه ممطالعات پرارجاع  دنیرس

 1412درصد تا  15و افزایش آن تا  1408از سال  مربوطه یعلم طهیدر ح
 مطالعات پر ارجاع 1408ز سال ا

  جهت انجام بین المللی  یپژوهش یها تیاولو نیتدوانجام نیازسنجی در راستای

 1408از  یته ارش نیب یمطالعات کاربرد
 مطالعات کاربردی 1408ز سال ا

 کاربست

 ابداعات و به عنوان پشتوانه  تحلیل پتنت داخلی و خارجی یانجام مطالعات علم

 1408از  یستیو ز یپزشک یاختراعات در حوزه نانوفناور
 1408ز سال ا

مطالعات پشتیبان 

 ابداعات و اختراعات

  ارزش افزوده  براورد حیطه های دارایجهت  مورد کیانجام مطالعات بازار سالانه

 1409از  برتر یشنهادیرزش پا و یاقتصاد
 1409از سال 

الاترین ارزش افزوده ب

 اقتصادی دانشی

 و  1408کشور از سال  انیمحصولات دانش بن قیصادرات از طرسنجی  امکان

 برنامه انیمحصول تا پا 4رساندن آن به 
 موسسات دانش بنیان 1408ز سال ا

 از  آن تیریو مد یالملل نیدر سطح ب یعلم ت مدیره بوردهایحضور در هیأ

1412 

  1416تا پایان  یالملل نیرد بوب 2 یتیریمد یها طهیحضور در ح 

 1412ز سال ا
مدیریت بورد های 

 نهادهای علمی جهانی
 اقتدار

 محور رزش افزوده و تعیین مزیت های رقابتی، اجهت  قیو تحق یطیمطالعات مح

 1415سال آن از افتتاح و  یجهان یو جامعه علم یعلم یمقر نهادها یزبانیم
 1415از سال 

یزبانی مقر نهادهای م

 علمی جهانی



 ینانوفناورمداخلات و اقدامات توسعه قطب پایه 

 در راستای نیل به مرجعیت علمی در دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 یاعتبارسنج و فرمول نگاری جهت برنامه هوشمند نیوتد یبرا یساز نهیزم  

پزشکی، دارویی و نوفناوری نانو دیسیپلین  یو فناور یعلم یهاتیظرفنوآورانه 

 1411آن سال  یساز یالملل نیو ب 1410سال  از زیستی

 عتبار سنجی جهانیا 1410از سال 

  ن رشته ای سالانه و بررسی روند مراکز س بیانجام مطالعات ساینتومتریک

 1410مختلف در طی سالیان متعدد و ارائه گزارش بیم المللی از 
 علم سنجی جهانی 1410از سال 

 و به  کباریر دو سال ه ازیبر اساس ن جهانی یپژوهش یتهایاولو نییمطالعات تع

 1408از آن هر دو سال  یروز رسان

 با لحاظ کردن بر   یفناور یها طهیدر ح جهانی یپژوهش یها تیاولو نییتع

 1408از  نیازهای جامعه

 با لحاظ کردن بر  بالینی یها طهیدر ح جهانی یپژوهش یها تیاولو نییتع

 1408از  نیازهای جامعه

 

 1408از سال 
عیین اولویت های ت

 پژوهشی

 

 


